Informacja
z dzialalnosci Domu Pomocy Spolecznej w Kozarzach
za 2025 rok

Dom Pomocy Spotecznej w Kozarzach funkcjonuje jako jednostka organizacyjna
Powiatu Wysokomazowieckiego. Sredni miesigczny koszt utrzymania mieszkanca na 2025 rok
zostat ustalony w wysokosci 6.850 zi. Odptatnos¢ w takiej wysokosci dotyczy 92 mieszkancow,
a pozostatych 31 finansowanych jest na starych zasadach, czyli z dotacji przekazywanej przez
Podlaski Urzad Wojewodzki w wysokosci 5.478 zt miesiecznie na jednego mieszkanca.
Dochody Domu Pomocy Spotecznej w Kozarzach na 2025 r. zostaly zaplanowane w wysokosci
7.865.000 zt. Sa to gtéwnie dochody z tytulu odptatnosci za pobyt w Domu Pomocy Spoteczne;j
wnoszonej przez mieszkancéw i osrodki pomocy spotecznej oraz dotacja z Urzedu
Wojewodzkiego.

Dom Pomocy Spotecznej w Kozarzach cieszy si¢ duzym zainteresowaniem, posiada 120
miejsc 1 wszystkie sg wykorzystane. W biezacym roku zmarto 6 mieszkancéw oraz 2 osoby
zostaly przeniesione do innych placowek. Zdarzaja si¢ sytuacje wymagajace pilnego
umieszczenia osoby, wowczas w Domu okresowo przebywa wigcej pensjonariuszy. Dom
przeznaczony jest dla os6b dorostych niepelnosprawnych intelektualnie. Poza
niepelnosprawnos$cig intelektualng, mieszkancy posiadaja wiele chordéb wspdtistniejacych.
Przewazajaca wigkszo$¢ mieszkancoéw, to osoby starsze i schorowane. Z tego wzgledu
dzialalnos¢ Domu koncentruje si¢ na zapewnieniu podopiecznym wilasciwej opieki, leczenia
1 rehabilitacji. Mieszkancy maja zapewniong opieke lekarza podstawowej opieki zdrowotne;,
leczenie w poradniach specjalistycznych oraz rehabilitacje lecznicza. Opieke lekarska nad
mieszkancami Domu sprawuje lekarz podstawowej opieki zdrowotnej Jozet Malinowski -
Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,POZ” w Wysokiem Mazowieckiem 1 lekarz
psychiatra Elzbieta Nikotajuk — Podlaskie Centrum Psychogeriatrii w Biatymstoku.
W biezacym roku mieszkancy Domu objeci zostali statg opieka psychologa, ktorg petni Pan
Mariusz Godlewski. W tym roku odbyty sie 123 konsultacje psychologiczne.

W biezacym roku odbyto si¢ 38 hospitalizacji, w tym 9 razy na oddziale psychiatrycznym.
Mieszkancy skorzystali z 296 konsultacji w 26 roznych poradniach specjalistycznych (zdrowia
psychicznego, chirurgicznej, stomatologicznej, urazowo-ortopedycznej, anestezjologicznej,
pulmonologicznej, diabetologicznej, okulistycznej, dermatologicznej, urologicznej, chirurgii

stomatologicznej, ginekologicznej, neurologicznej, laryngologicznej, kardiologicznej, chirurgii



naczyn, otolaryngologicznej, chordéb zakaZnych, chordb piersi, gastroenterologicznej,
endokrynologicznej, fizjoterapii, rehabilitacji i angiologiczne;j).

Mieszkancom zapewniono niezbedng diagnostyke laboratoryjng oraz w pracowniach:
USG, USG Doppler, RTG, rezonansu magnetycznego i tomografii komputerowej. Do
wszystkich poradni specjalistycznych i na badania mieszkancy dowozeni byli pojazdami
Domu. Do standw zagrozenia zdrowia lub zycia 21 razy wzywano karetk¢ Pogotowia
Ratunkowego i 4 razy Nocna i Swiateczna Opieke Lekarska.

Dom pokrywa optaty ryczattowe za leki 1 cz¢sciowg odptatnos¢ za pieluchomajtki. Na
leki mieszkancow oraz pieluchomajtki w biezacym roku przeznaczono kwote¢ 50.000 zt.

Systematycznie prowadzone sa dziatania majace na celu podnoszenie sprawnosci
fizycznej oraz poprawe aktywnosci 1 samodzielnosci mieszkancow. Nasi podopieczni
korzystali z rehabilitacji w Pracowni Fizjoterapii w Ciechanowcu oraz z rehabilitacji
prowadzonej przez fizjoterapeut¢ w naszej pracowni rehabilitacji. Mieszkancy korzystaja
z roznych dostepnych form aktywno$ci ruchowej. Maja do dyspozycji dobrze wyposazong
pracowni¢ rehabilitacji oraz sal¢ do ¢wiczen, zas ladnie zagospodarowane otoczenie Domu
stwarza dobre warunki do spaceréw i ¢wiczen na $wiezym powietrzu.

Dom Pomocy Spolecznej zapewnia potrzeby opiekuncze, wspomagajace i bytowe, majac
na uwadze state podnoszenie jako$ci zycia swoich podopiecznych oraz obowigzujacych
standardow.

W Domu dziata Zespot Terapeutyczno - Opiekunczy, ktorego zadaniem jest opracowanie
Indywidualnego Planu Wsparcia Mieszkanca. Plan powstaje w oparciu o diagnoze
funkcjonalng, ktoérej celem jest ustalenie poziomu funkcjonowania mieszkanca oraz jego
potrzeb. Indywidualne Plany Wsparcia Mieszkanca opracowane sg z udzialem mieszkanca,
jezeli udziat ten jest mozliwy ze wzgledu na stan zdrowia i gotowo$¢ mieszkanca do
uczestniczenia w nim. Dzialania wynikajace z IPWM koordynuje Pracownik Pierwszego
Kontaktu. W celu obrania jednolitego kierunku wszyscy cztonkowie zespotu Scisle ze soba
wspoOtpracuja stanowigc wsparcie dla Pracownika Pierwszego Kontaktu. Zesp6t Terapeutyczno
- Opiekunczy spotyka si¢ wedlug ustalonego harmonogramu, jednakze nie rzadziej niz co
6 miesigcy.

W Domu stale prowadzone sg dzialania majace na celu aktywizacj¢ Mieszkancow.
Wszelkie rodzaje aktywnosci sa dobrowolne i dostosowywane do preferencji indywidualnych
1 stanu zdrowia. Zajgcia terapeutyczne prowadzone sg przez terapeute i instruktorow ds.
kulturalno — o§wiatowych. Zajecia odbywaja si¢ regularnie na terenie Domu oraz na $wiezym

powietrzu, wyjazdach integracyjnych, wycieczkach turystyczno — rekreacyjnych. Terapia
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organizowana jest dla mieszkancoéw w formie grupowej oraz indywidualnej tak, aby kazdy
mieszkaniec mogt wybraé sobie taki rodzaj zaj¢¢, ktory najbardziej bedzie mu odpowiada.
Dobor technik 1 metod pracy z mieszkancami uzalezniony jest od nabywania przez
mieszkancoOw nowych umiejetnosci lub kontynuowania poznanych pasji 1 zainteresowan.

Duzym zainteresowaniem Mieszkancow cieszg si¢ zajgcia na Swiezym powietrzu i opieka
nad zwierzgtami. Mieszkancy pod nadzorem pracownikéw zajmuja si¢ dokarmianiem ryb
w stawie, papugami, kotami, psami oraz kucykami. Jednak najbardziej mieszkancoéw ciesza
organizowane im imprezy i1 wszelkiego rodzaju wyjazdy. Najwiece] radosci sprawiajg
podopiecznym organizowane na podwoérku zabawy, kazdorazowo zakonczone grillowaniem
pod wiata 1 smacznym poczestunkiem. Dlatego w sezonie letnim bardzo czesto
przygotowywane sg mieszkancom poczgstunki na podworku: dania z grilla, ciasto, owoce,
wata cukrowa, popcorn, lody i inne smakotyki.

W biezacym roku na terenie Domu odbyla si¢ Biesiada Integracyjna Mieszkancow
Domoéw Pomocy Spotecznej. Uczestniczyli w niej zaprzyjaznione Domy z wojewodztwa
podlaskiego oraz mazowieckiego: Dom Pomocy Spotecznej im. Jana Pawta II w Bransku, Dom
Pomocy Spotecznej w Sadowej, Dom Pomocy Spotecznej ,,Trzy Deby” w Choroszczy, Dom
Pomocy Spotecznej ,,Dom Kombatanta” w Mocieszach , Dom Pomocy Spotecznej ,,Jawor”
w Jaldéwce, Dom Pomocy Spotecznej ,,Spokojna Przystan” w Garbarach, Dom Pomocy
Spotecznej w Bialymstoku przy ulicy Baranowickiej, Srodowiskowy Dom Samopomocy
w Lomzy. Biesiada miata na celu integracj¢ MieszkancoOw oraz wymian¢ doswiadczen kadry
pracowniczej.

Mieszkancy, ktorych stan zdrowia na to pozwala, uczestnicza w organizowanych
wycieczkach i wyjazdach na rézne imprezy. W roku biezacym mieszkancom naszego Domu
zorganizowano wycieczki do: Kina w Biatymstoku i Ciechanowcu, do Muzeum Powstania
Warszawskiego oraz trzydniowa wycieczke do Gdanska, Sopotu 1 Torunia. Mieszkancy Domu
uczestniczyli w réznych imprezach organizowanych na terenie powiatu wysokomazowieckiego
oraz przez inne Domy Pomocy Spoleczne;j i instytucje kultury.

Poza dziatalnoscig opiekuncza i wspomagajaca, rowniez wazne sg dziatania zapewniajace
odpowiedni poziom warunkow bytowych. Wszystkie ustugi bytowe zapewnione sg na wysokim
poziomie. Mieszkancy maja bardzo dobre warunki mieszkaniowe, odpowiednio kaloryczne
1 urozmaicone wyzywienie, wymagany asortyment odziezy, czysto$¢ i porzadek w obiekcie,
a ponadto estetyczne 1 tadnie zagospodarowane otoczenie Domu.

Dom zobowigzany jest zapewni¢ mieszkancom nie posiadajacym srodkow finansowych

odziez oraz rzeczy codziennego uzytku. W biezacym roku zakupiono odziez i obuwie oraz
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reczniki, kotdry, koce, przescieradta i narzuty na 16zka. Istotnym elementem funkcjonowania

Domu jest utrzymanie czystosci i porzadku oraz systematyczna dezynfekcja wszelkich

pomieszczen 1 urzadzen. W biezacym roku na srodki czystosci wydatkowano kwote 70 tys. z1.

Dom zapewnia Mieszkancom codzienne wyzywienie w ramach przyjetych norm
zywieniowych ze szczegdlnym uwzglednieniem positkdw przeznaczonych dla osob
posiadajacych wskazania do stosowania diety. Mieszkancy maja zapewnione 3 positki
dziennie. Spozywaja je na stotowce lub w swoich pokojach. Otrzymujg positki dodatkowe oraz
majg nieograniczony dostep do podstawowych produktow spozywczych. Korzystaja rowniez
z kuchenki oddziatowej, w ktorej sami, badz przy wsparciu personelu, przygotowuja sobie
positki. Na stotowce positki spozywaja sprawni Mieszkancy, natomiast osoby, ktore nie moga
samodzielnie jes¢ ze wzgledow zdrowotnych, sa karmione przez opiekundéw w swoich
pokojach. Jadtospis ustalany jest przez szefa kuchni dekadowo. W tym okresie positki nie moga
sie powtdrzy¢. Zywienie dietetyczne obejmowato nastepujace diety: podstawowa,
lekkostrawna i cukrzycowa. Mieszkancy majacy problemy z przetykaniem otrzymywali positki
rozdrobnione (dieta papkowata). Dwie osoby maja karminie przezskérne endoskopowa
gastrostomia (PEG). Srednia stawka zywieniowa w 2025 r. wyniosta 16,67 zt. Do dnia 30
wrzesnia 2025 r. wydano 98 034 positkow.

Biezaca eksploatacja budynku wymusza konieczno$¢ przeprowadzania dalszych
remontdéw i modernizacji. Majac na uwadze standardy $wiadczonych ustug i sprawne zaplecze
techniczne, kontynuowano prace modernizacyjne. W biezacym roku wykonano nastepujace
prace remontowe i konserwacyjne:

- wykonano taras wychodzacy z oddziatu I z zadaszeniem, ulozono plytki podtogowe w ilosci
46 m?, zakupiono i ustawiono zestaw wypoczynkowy,

- wyremontowano izolatke (zakres prac obejmowat utozenie nowej terakoty, wymiang drzwi
na aluminiowe z wizjerem oraz gipsowanie, szpachlowanie i malowanie $cian),

- wykonano generalny remont pralni, gdzie zmodernizowano: poko6j naprawy bielizny,
magazyn bielizny czystej, pomieszczenie socjalne oraz tazienke (zakres prac obejmowat:
szpachlowanie, malowanie oraz utozenie okoto 84 m? terakoty, zakupiono nowe szafki BHP,
zamontowano nowe 4 szt. drzwi aluminiowych podwojnych wewngtrznych, wymieniono
cze$¢ instalacji kanalizacyjnej, wodociggowej oraz centralnego ogrzewania). Obecnie trwaja
dalsze prace na pralni: remont i modernizacja magazynu bielizny brudnej, pomieszczenia
pralek przemystowych, pomieszczenia suszarek begbnowych oraz magla elektrycznego,

planowana jest wymiana okladzin $ciennych i podtogowych w ilosci okoto 220 m?,



- wyremontowano generalnie pomieszczenia terapii zajgciowej, wykonano szpachlowanie,
malowanie oraz wymiane posadzek podlogowych w iloSci okoto 90m?, zamontowano
klimatyzator o mocy 7,5 kW, zakupiono nowe meble, wymieniono drzwi aluminiowe,

- wyremontowano 6 pokoi mieszkalnych (zakres prac obejmowal: wymiang oktadzin
podtogowych, szpachlowanie i malowanie $cian),

- w budynku A wymieniono 25 szt. grzejnikow na wigksze, co ma zapewni¢ komfort cieplny
przebywajacych mieszkancow,

- utozono ptlytki na podjezdzie dla 0oso6b niepetnosprawnych,

- zamontowano 9 klimatyzatorow,

- wymieniono 12 akumulatorow w lampach o§wietlenia ewakuacyjnego,

- wymieniono uszkodzong pompe¢ dolnego zrddta, zasilajacg gruntowe pompy ciepla, koszt
8.000 zt,

- zakupiono 1 wymieniono filtry w centralach wentylacyjnych na kuchni i pralni,

- w oczyszczalni $ciekOw zamontowano nowe przewody tloczne do 2 pomp zraszajacych ztoze

oraz do 2 pomp cyrkulacyjnych, zakupiono pomp¢ zraszajaca ztoze typu Grundfos KP 250

z 2 pltywakami, wymieniono pompe rozdrabniajaca w pompowni P1 $ciekdw surowych,

- w stacji uzdatniania wody zamontowano nowa pompe¢ podajaca wode ze zbiornika do

instalacji Domu (pompa Grundfos CR 5 koszt 4.500 zt),

- podpisano umowe na wykonanie projektu modernizacji systemu sygnalizacji pozaru,

wykonawcg umowy jest firma Suponex z Biategostoku (koszt projektu. 15.375 zt),

- zmodernizowano dwa korytarze, gdzie wymieniono glazure $cienng i podlogowa okoto

210 m?, wymieniono 13 szt. drzwi, wykonano sufit podwieszany i zamontowano 13 nowych

lamp, zakupiono nowe obrazy i firanki, zamontowano nowe pochwyty $cienne dla osob

niepetnosprawnych oraz wymieniono rozdzielni¢ elektryczna,

- zakupiono dwa t6zka rehabilitacyjne za kwote 6.900 z1,

-zakupiono hustawki ogrodowe,

- zakupiono krajalnice za kwote 5.950 zt.

W tym miejscu nalezy wskazaé, ze wigkszo$¢ prac remontowych wykonujg pracownicy
Domu, co znaczaco obniza koszty remontéw i napraw.

Z uwagi na duze potrzeby transportowe zwigzane z przewozami mieszkancéw podjeto
dziatania w celu zakupu samochodu do przewozu oséb niepelnosprawnych. Uzyskano
dofinansowanie z PFRON w wysokosci 144 tys. zt. Zakupiono nowy samochod do transportu
0s0b niepetnosprawnych Ford Custom za kwotg 228.657 zt. W ramach wspotpracy jeden
z samochodow (Volkswagen Caddy, rok produkcji 2008) zostal przekazany do Zaktadu
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Aktywizacji Zawodowej w Krzyzewie. W biezacym roku zaplanowano zakup samochodu
dostawczego. W maju 2025 r. zorganizowano postepowanie przetargowe, w ktorym wytoniono
dostawce. Koszt zakupu 162.175 zt. Planowana dostawa samochodu to pazdziernik 2025 r.

Dom Pomocy Spotecznej w Kozarzach wystepuje do roznych podmiotow o wsparcie
rzeczowe lub finansowe naszych podopiecznych. Dzigki tym dzialaniom w 2025 r. udato si¢
pozyska¢ posciel, paczki zywnosciowe, okoto 54 kg pasztetu oraz 8.000 szt. bulteczek
maslanych.

W Domu zatrudnionych jest 70 os6b. Bezposrednig opiek¢ nad mieszkancami sprawuja
pracownicy Zespotu Terapeutyczno-Opiekunczego, w ktérym zatrudnionych jest 54 osoby na
50,5 etatach. Z tej liczby zatrudnionych 2 osoby przebywaja na urlopach macierzynskich.
Osoby te nie wliczajg si¢ do wskaznika zatrudnienia. Dom osigga wymagany wskaznik
zatrudnienia z uwzglednianiem 11 wolontariuszy.

W biezacym roku Dom Pomocy Spotecznej w Kozarzach kontrolowany byt przez Sad
Okregowy w Lomzy. Kontrola Sadu okr¢gowego w Lomzy dotyczyta legalnosci przyjecia
1 przebywania osob z zaburzeniami psychicznymi. Wynik kontroli — pozytywny w zakresie
funkcjonowania placéwki. Dom kontrolowany byt dwukrotnie przez Panstwowy Powiatowy
Inspektorat Sanitarny w Wysokiem Mazowieckiem. Kontrole dotyczyly czystosci i zgodnosci
stanu faktycznego z obowigzujacymi przepisami oraz poboru prob wody. Wynik kontroli
pozytywny.

Najwigksze wydatki w dzialalnosci Domu poza wynagrodzeniami pracownikow
dotycza: zakupu zywnosci — 730 tys. zl, energii elektrycznej — 400 tys. zl, zakupu materiatow
do remontéw i napraw, wyposazenia, §rodkéw czystosci, paliwa — 764 tys. zl, ushig
remontowych — okolo 60 tys. zt. Koszty imprez i uroczystosci dla mieszkancéw Domu,
konserwacja 1 przeglady techniczne budynku, konserwacja sygnatu ppoz., aktualizacja
programow komputerowych i ustugi informatyczne, wywoz nieczystos$ci i utylizacja odpadow,
ustugi bankowe, pocztowe i kominiarskie — okoto 200 tys. zt.

Zapewnienie wiasciwego funkcjonowania Domu wymaga stalej, systematycznej
pracy i zaangazowania wielu pracownikow, ale rowniez codziennego nadzoru i dbatosci o
wszystkie obszary dziatalno$ci. Poziom, na jakim obecnie funkcjonuje Dom Pomocy
Spoteczne;j
w Kozarzach jest efektem wieloletniej pracy, ukierunkowanej na podnoszenie jako$ci zycia
mieszkancow, ze szczegdlnym uwzglednieniem dbalosci o zdrowie 1 bezpieczenstwo
podopiecznych. Dokladamy wszelkich staran aby utrzyma¢ wysoki poziom ustug

opiekunczych, wspomagajacych i bytowych, a w miar¢ mozliwos$ci systematycznie podnosi¢
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ich standard. Wszelkie dziatania podejmowane sa z my$la o zapewnieniu mieszkancom jak
najlepszej opieki, bardzo dobrych warunkéw bytowych, rehabilitacji, terapii oraz
organizowaniu podopiecznym réznorodnych form spedzania wolnego czasu. Biezace dziatania
Domu Pomocy Spotecznej w Kozarzach mozna §ledzi¢ na stronie internetowe;j

www.dpskozarze.pl oraz w mediach spolecznosciowych.


http://www.dpskozarze.pl

